Bewertungsbogen der
Offenen Parlamentarischen Debatte

Thema:

Datum: Runde: Raum: Juror:




Pkt: | Note: Bewertung: Strategie Interaktion Uberzeugungskraft
19-20| @ © perfekt, internationale
Spitzenleistung . . . “ o o w m 9
1618| © exzellent, nationale E » Erfiillung der Funktion im Team (,von vorn®): « Aktivitaten von der Bank (,von der Seite*): * ,Hat das Team als Team Uberzeugt?
Spitzenleistung
1315 1 sehr gut, Schwachen « Eréffner: Definition / Kritik des Antrags und « treffende und produktive Zwischenreden Wollen wir dieses Team wieder sehen
1012] 2 | gut Starken Gberwiegen < erste Argumente « ausreichende Zwischenfragen, die den Redner ’ ﬁ-}:tsamtemdruck, den das Team hinterlassen
7-9 | 3 | SOl e e " m « Ergénzer: Aufnahme und Kritik der Argumente sinnvoll auf Liicken oder Inkonsistenzen ichkeit: Fai JEi SR
w6 | 2 ausreichend, und sinnvolle Erganzung hinweisen und zur Stellungnahme bewegen * Sportlichkeit: Fairness und Einsatzbereitscha
Schwdchen dberwiegen « Besonders fiir die Regierung: Verhaltnis der
Ggend, seh . . . ; - ; o ALl
13| 5 da e vichon Sc'hluss. Zusammenfassung und Prazisierung, produktive und originelle Zwischenrufe Qualitat des Antrags zu Schwierigkeit der
0 6 keine Leistung im keine neuen Argumente Debattenfrage!
Bereich erkennbar

10 Punkte Abzug

(ggf. entschuldbar — rhetorische licentia)

20 Punkte Abzug

(VerstoR unentschuldbar)

EINZELREDNER

a) Zeitvorgabe verfehlt a) Zeitvorgabe verfehlt

» Glockenschlag ignoriert » 7:30’ (Fraktionsredner)

und weitergeredet Sprachkraft Kontaktfahigkeit Urteilskraft bzw. 4:00' (FFR) (iber-
oder schritten
_Der Ton* « Umgang mit Zwischenfragen und st das Richtige gesagt?” oder

* 6:00’ (Fraktionsredner)
bzw. 3:00’ (FFR)
unterschritten

b) Thema verfehit

» dauernder Verbleib auf
Nebenschauplatzen

oder

 Sprachrichtigkeit
* Figuren, Bilder und Vergleiche
» Wortschatz

* |Intonation, Artikulation

Zulsdustut iz * Relevanz der Argumente

» Bezogenheit auf die Adressaten

- » Entsprechung von Wichtigkeit und
der Uberzeugung

Gewichtung der Argumente

» Ansprache der Horer, da wo sie

.  Einordnung in einen
stehen (Horizont),

Gesamtzusammenhang

+ 5:00’ (Fraktion) bzw. 2:00’
(FFR) unterschritten

b) Thema verfehlt

« falsches Argumentations-
ziel (Antwort auf andere
Streitfrage)

° SpREEEERe M e e + Aufgeschlossenheit fur die

Debattenteilnehmer

» Strittigkeitsgefalle nicht
beachtet = (endoxisch —
paradoxisch)

* Abwagung der Argumente
» Pausen

* Gliederung
c) Zuhorer verfehlt

c) Zuhorer verfehlt « vorgebrachte Gegen-

Auftreten Sachverstand argumente und Debatten-
« entstellende Falsch- fortschritt ignoriert
zitate
oder ,Das Bild* JIst das Gesagte richtig?*”
d) Rolle verfehlt
» ,Insider* - Referenzen * Haltung * Folgerichtigkeit der Argumentation » dauerhaft fehlende
in der Argumentation Positionierung
» Gestik, Mimik * Wissen zum Thema

oder

d) Rolle verfehlt « grobe Beleidigungen

» Angemessenheit  Sachliche Richtigkeit

+ unangemessene . L . L oder
Rollenreflexion in der Glaubwirdigkeit Genauigkeit

* Mi ht 1:00’
Rede (Metabemerkungen) issachtung von ( )

Zwischenrufverboten

/%  Offene
4 Parlamentarische

' Debatte

Tiibingen
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Sprachkraft

,Der Ton*

* Sprachrichtigkeit

* Figuren, Bilder und Vergleiche
» Wortschatz

* Intonation, Artikulation

» Sprechgeschwindigkeit

* Pausen

Auftreten

,Das Bild*

+ Haltung

* Gestik, Mimik

» Angemessenheit

* Glaubwiirdigkeit
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Kontaktfahigkeit
» Umgang mit Zwischen-fragen und
Zwischenrufen

» Bezogenheit auf die Adressaten
der Uberzeugung

» Ansprache der Hoérer, da wo sie
stehen (Horizont),

» Aufgeschlossenheit fir die
Debattenteilnehmer

Sachverstand
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Urteilskraft

»Ist das Richtige gesagt?*
* Relevanz der Argumente

» Entsprechung von Wichtigkeit und
Gewichtung der Argumente

* Einordnung in einen
Gesamtzusammenhang

« Abwagung der Argumente

* Gliederung

sIst das Gesagte richtig?*“

* Folgerichtigkeit der Argumentation

» Wissen zum Thema

 Sachliche Richtigkeit

» Genauigkeit



Eré6ffnungsredner Opposition

Eroffnungsredner Regierung
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Bunuaibay Jaupaisbunuyjoig

Sprachkraft Auftreten Kontaktfahigkeit Sachverstand Urteilskraft Zwischensumme
max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 100 Pt.
Notizen: Abziige
Notizen:
Strategie (Team)
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Erganzungsredner Opposition

Ergdnzungsredner Regierung
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Bunuaibay Jaupaisbunzuebig

Sprachkraft Auftreten Kontaktfahigkeit Sachverstand Urteilskraft Zwischensumme
max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 100 Pt.
Notizen: Abziige
Notizen:
Strategie (Team)
(wea]) aibayeng
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2. Fraktionsfreier Redner —y

1. Fraktionsfreier Redner
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Sprachkraft Auftreten Kontaktfahigkeit Sachverstand Urteilskraft Zwischensumme
max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 100 Pt.
Notizen: Abziige
Notizen: Sonstiges
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— 3. Fraktionsfreier Redner
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Buniaibay Jaupaissn|yssg

Schlussredner Opposition —P-_-— Schlussredner Regierung

Sprachkraft Auftreten Kontaktfahigkeit Sachverstand Urteilskraft Zwischensumme
max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 20 Pt. max. 100 Pt.
Notizen: Abziige
Notizen:
Strategie (Team)
(wea]) aibayeng
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Name des Redners

CSUNNN

Eréffner Regierung:

Er6ffner Opposition:

Erganzer Regierung:

Erganzer Opposition:

1. Fraktionsfreier Redner:

2. Fraktionsfreier Redner:

3. Fraktionsfreier Redner:

Schlussredner Opposition:

Schlussredner Regierung:

Umrechnungstabelle:
Note: Bewertung: ey 15er 25er 30er 50er
redner

©0© perfekt, internationale 20 15 25 30 50
Spitzenleistung 19 14 24 28-29 47-49
exzellent, nationale 18 14 2223 27 44-46
© o 17 13 21 25-26 42-43

Spitzenleist
prizemelsiing 16 12 20 24 39-41
* sehr gut, Schwéachen 15 11 19 2223 37-38
1 e 14 1 1718 21 34-36
ht erkennb.
- nieht ercennbar 13 10 16 19-20 | 32-33
+2 12 9 15 18 29-31
2 gut, Starken tUberwiegen 11 8 14 16-17 27-28
-2 10 8 1213 15 24-26
+§ solide, Starken/Schwachen g g 1; 1?{214 fg:g?
3 ausgewogen 7 5 9 10-11 17-18
+4 ausreichend 6 5 -8 9 14-16
4 i . i 5 4 6 7-8 1213
4 Schwachen Uberwiegen 4 3 5 6 9-11
*5 ungenigend, sehr 3 2 4 4-5 7-8
5 . - 2 2 2-3 3 4-6
5 deutliche Schwachen 1 1 1 1-2 1-3
keine Leistung im
6 Bereich erkennbar 0 0 0 0 0

Punkte

des Redners
max. 100 Pt.
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Strategie Interaktion ﬂberzeugungs-
Name des Teams " . - - A kraft
Eroffner Erganzer Schlussredner Zwischenreden Zwischenfragen Zwischenrufe o T
max. 25 Pt. max. 25 Pt. max. 25 Pt. max. 30 Pt. max. 30 Pt. max. 15 Pt. ) '
Regierung:
Opposition:
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Punkte

des Teams
max. 200 Pt.
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